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minimalbér & garantalt bérminimum &L

donts okosan

minimalbér 2025: brutto 290.800 Ft

garantalt bérminimum 2025: brutto 348.800 Ft

» a tervek szerint a minimalbér
> 2026-ban 13%-kal no
> 2027-ben 14%-kal no



mi a kiilonbség a minimalbér és a
garantalt berminimum kozott?

»

»

»

minimalbeér

a minimalbér azt jelenti, hogy napi 8 oras
munkaviszonyban legalabb ennyit kell
adni a dolgozdénak torvény szerint

minimalbér annak adhatd, aki nem
szakképzett munkat végez. Ez jellemzden
a 9-es FEOR-ba tartozé6 munkakorok =
nem a munkavallalé meglévd
végzettségét, hanem az altala betoltott
munkakort kell nézni

részmunkaiddben idéaranyosan kell
szamolni

»

»

donts okosan

garantalt bérminimum

ez a ,szakképzett minimalbér”, annak a
dolgozonak kell adni, aki
szakképzettséghez kotott munkat végez

az egyeéni vallalkozok jellemzoen
valamilyen szakképzettséghez kotott
tevékenységet végeznek, tehat nekik
altalaban ezzel kell szamolni



brutto bér, netto ber

> brutté bér, ami lehet a minimalbér vagy a garantalt bérminimum és munkaviszony
eseten beszéllink rola

bruttd bér == 159% SZJA = 18% TB jarulék = nettd bér

> ezt azt jelenti alapesetben, hogy ha a bruttd bér a 100%, az addéteher 33,5% és a
netto bér 66,5%

» a munkaltaténak tovabbi fizetési kotelezettsége van a bruttd bér utan, ilyen a 13%-
os szocialis hozzajarulasi ado



szamokban a 2025-06s minimalbér
es garantalt berminimum

donts okosan

2025 Adoalap Mértéke Munkaviszony Egyéni vallalkozoi vagy tagi jogviszony
Minimalbér | Garantalt bérminimum/| Minimalbér | Garantalt bérminimum
Munkabér, vallalkozoi kivét 290 800 348 800 290 800 348 800
SZIA Munkabér, vallalkozoi kivét 15,00% 43620 52320 43 620 52320
Tarsadalombiztositasi jarulék Munkabér, vallalkozoi kivét 18,50% 53798 64 528 53798 64 528
Nettdé munkabér, vallalkozoi kivét 193 382 231952 193 382 231952
Szocialis hozzajarulasi ado 112,5%-a kivétnek tagi jogviszony esetén 13,00% 37 804 45 344 42 530 51012
Osszes koltség 328 604 394 144 333330 399 812
Osszes add 135222 162 192 139948 167 860
Minimum tbjarulék Minimalbér 30%-a, 290.800 * 30% = 87.240 18,50% 16 139 16 139
Minimum szoché Minimalbér 30%-a, 290.800 * 30% = 87.240 | 13,00% 11 341 11341
\ munkaltatok 2025-ben a 2024. évi szocidlis hozzéjaruldsi adé 6sszegét (34.684 Ft) fizetik meg azon munkavallalék utan, akiknek legfeliebb 290.800 Ft volt a bére 2024.09.01 és 2024.11.15 kéz6t




minimum TB jarulék

» 2020-ban bevezetésre kerillt a minimum TB arulék, ami azt jelenti, hogy hiaba
dolgozik valaki havi 1 éras munkaviszonyban, a minimalbér 30%-a utan meg kell

fizetni a
> 18,5%-0s TB jarulékot és
> al13%-0s szochot

> 2025.01.01-t6l ez 290.800 *30% = 87.240 forint, azaz ezutan az 6sszeg utan kell
megfizetni a TB jarulékot és a szochot (6sszesen 27.480 forintot)

» ha valaki nem dolgozik egész honapban, akkor napra aranyositva kell megallapitani
a minimum TB jarulékot

» a vallalkozéknal maradt az emelt szocho alap, azaz a minimalbér vagy garantalt
bérminimum 112,5%-a utan kell a szochot megfizetni



atalanyadozas




atalanyado 2025

» a minimalbér hatasa az atalanyadodra

> 2022-t0l az atalanyado bevételi értéekhatarat a minimalbérhez koétik, azaz, ha n6 a
minimalbér, n6 a bevételi értékhatar tovabba a mentesitett adoalap is a minimalbértol
figg, igy magasabb a mentesitett rész is

» a bevételi értékhatar szabalya nem valtozott, azaz

> alapesetben az éves bruttd minimalbér tizszerese

> kiskereskedelmi tevékenység esetén az éves brutté minimalbér otvenszerese
» az atalanyado addig alkalmazhatd, amig az adoévben

> az egyéni vallalkozoi bevétele nem haladja meg az éves bruttd minimalbér tizszeresét,
(2025-ben ez 290.800*12*10=34.896.000 Ft)

> kizardlag kiskereskedelmi tevékenységet végzo vallalkozoi bevétele nem haladja meg
az éves bruttd minimalbér 6tvenszeresét (2025-ben ez 290.800*12*50 =
174.480.000 Ft)



adémentes JOVEDELEM az
atalanyadoban 2025-ben

donts okosan

» adomentes az atalanyaddzast alkalmazd egyéni vallalkozo e tevékenységebol
szarmazo jovedelmének az éves minimalbér felét meg nem halado része

> 2025-ben 290.800*12/2=1.744.800 Ft

> ezt NEM a bevételbdl kell levonni, hanem a jovedelembdl, ami ugye Bevétel
minusz Koltséghanyad

> nincs aranyositas, azaz az év kdézben kezdd atalanyadozora is a teljes 6sszeg
vonatkozik
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adomentes beveétel

Nézziik meg, hogy koltséghdnyadonként mennyi az adémentes BEVETEL
2025-ben:

» 40%-0s koltséghanyadnal: 1.744.800/60% = 2.908.000 Ft
» 809%-0s koltséghanyadnal: 1.744.800/20% = 8.724.000 Ft
» 90%-0s koltséghanyadnal: 1.744.800/10% = 17.448.000 Ft
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az atalanyadonal fizetendo ado és
j a ru I ek dénts okosan

» az adomértéekek nem valtoztak, viszont az alapja igen, mert a minimalbérhez
(garantalt bérminimumhoz) vannak kotve, ami 2025.01.01-tol emelkedett

» jovedelem utan (ami a Bevéetel minusz Koltséghanyad) kell
> 15% szemelyi jovedelemadot
> 18,59% tarsadalombiztositasi jarulékot
> 1390 szocialis hozzajarulasi adot fizetni

> nyereségadot és osztalékadot nem kell fizetnie
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atalanyado 2025 szamokban

donts okosan

2025- Ataldnyado - f&allas - minimalbér januar februar marcius aprilis majus junius julius augusztus | szeptember| oktéber | november| december Osszesen

beveétel 1 000 000 500 000 244 800 2000000, 2000000 2000000| 1000000 1 000 000 1 000 000 500 000 500 000 500 000| 12244 800 34 896 000
ktghanyad 40% 400 000 200 000 97 920 800 000 800 000 800 000 400 000 400 000 400 000 200 000 200 000 200 000

jovedelem 600 000 300 000 146 880 1200000 1200000 1200000 600 000 600 000 600 000 300 000 300 000 300 000 7 346 880| max adomentes
adémentes rész 600 000 300 000 146 880 697 920 0 0 0 0 0 0 0 0 1744 800
korrigalt adéalap 0 0 0 502 080| 1200000{ 1200000 600 000 600 000 600 000 300 000 300 000 300 000 5602 080

szja 15% 0 0 0 75 312 180 000 180 000 90 000 90 000 90 000 45 000 45 000 45 000 840 312

TB januar februar marcius aprilis majus junius julius augusztus | szeptember| oktéber | november| december

gongyolitett jovedelem 1 046 880 4 646 880 6 446 880 7 346 880

el6z6 id&szak gongydlitett jarulékalap 0 872 400 2 902 080 4702 080

jovedelem - mentesitett Gsszeg - jarulék 0 2029 680 1 800 000 900 000

elméleti th addalap 0 0 0 676 560 676 560 676 560 600 000 600 000 600 000 300 000 300 000 300 000

minimum jarulékalap 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800 290 800

tényleges th addalap 290 800 290 800 290 800 676 560 676 560 676 560 600 000 600 000 600 000 300 000 300 000 300 000

tényleges th 53 798 53 798 53 798 125 164 125 164 125 164 111 000 111 000 111 000 55 500 55 500 55 500 1036 385 53 798
Szocho januar februar marcius aprilis majus junius julius augusztus | szeptember| oktéber | november| december

gongyolitett jovedelem 1 046 880 4 646 880 6 446 880 7 346 880

el6z6 id&szak gongydlitett jarulékalap 0 981 450 2 902 080 4702 080

jovedelem - mentesitett Gsszeg - jarulék 0 1920630 1 800 000 900 000

elméleti szocho alap 0 0 0 640 210 640 210 640 210 600 000 600 000 600 000 300 000 300 000 300 000

minimum alap 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150 327 150

tényleges szoché addalap 327 150 327 150 327 150 640 210 640 210 640 210 600 000 600 000 600 000 327 150 327 150 327 150

tényleges szocho 42 530 42 530 42 530 83 227 83 227 83 227 78 000 78 000 78 000 42 530 42 530 42 530 738 859 42 530
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minimum fizetendo TB és szocho

V (A 4

foallas esetén

» minimum fizetendo TB és szocho minimalbér esetén
> TB: 53.798 forint
> szocho: 42.530 forint

> 0sszesen: 96.328 forint
» minimum fizetendd TB és szocho garantalt bérminimum esetén

donts okosan

> TB: 64.528 forint
> szocho: 51.012 forint

> 0sszesen: 115.540 forint

» bevallasi hataridé nem valtozott, negyedéevente kell jarulékbevallast beadni és fizetni
is @ gongyolitéses mddszer szerint
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koltségelszamolas az atalanyadoban G

» véltozas a koéltséghdnyadoknal: OVT] szamok alapjan térténik a besorolas
» az igazolas nelkil elszamolhato koltséghanyadok a kdvetkezoek:

> 40% - ez az alapeset, ha nem férliink bele a 80%-0s vagy a 90%-0s
kéltséghanyadba

> 80%
2 90%

» hogy melyik koltséghanyadot alkalmazhatjuk, az a végzett tevékenységtdl fiigg,
pontosabban amelyikbdl bevételt szereztlink
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donts okosan

809%0-0s koltséghanyad

a) mez8gazdasagi, erdégazdalkodasi, (OVTI'24 01, 02) banyaszati (OVT1'24 05-t8l 09-ig) tevékenység, épitdipari kivitelezés (OVTI'24 41-t4l
42-i9);

b) mezégazda_fségi, betakaritast kovet6 szolgaltatas (__C)VTJ’24 016), vadgazdalkodashoz kapcsolddd szolgéltatéds (OVTI'24 017001), erdészeti
szolgaltatads (OVT1'24 0240) és zoldterllet-kezelés (OVT1'24 8130);

c) haldszati tevékenység (OVTJ1'24 031), halgazdalkodasi tevékenység (OVT1'24 032);

d) feldolgozdipari termék-elBallitas és szolgdltatds (OVTI'24 10-t8l 32-ig) a bérmunkaban végzett szolgdltatdsok és az egyéb sokszorositas
(OVTI'24 1820) kivételével;

e) specialis szaképités (ideértve az épliletgépészeti berendezések javitasat is) (OVTI'24 43);
f) ipari gép, berendezés, eszkéz javitdsa (OVTI'24 331), gépjarmuijavitds (OVTI'24 4520), személyi, haztartasi cikk javitdsa (OVT1'24 952);

g) a taxis személyszallitds (OVT1'24 4932), egyéb mashova nem sorolt szarazfoldi személyszallitds (OVTI'24 493901), sofdrszolgalat (OVTI'24
493909), kézuti druszallitds (OVTI'24 4941);

h) szdmitdgép, kommunikacids eszkdz javitdsa (OVTI'24 951);
i) fényképészet (OVTI'24 7420);

j) textil, sz6rme mosasa, tisztitdsa (OVTI'24 9601), fodraszat, szépségapolas (OVTI'24 9602), hobbidllat-gondozas (OVTI'24 960909-t8I
960911-ig);

k) a kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirél sz616 kormanyrendelet alapjan folytatott vendéglatd tevékenység (OVTI'24 56);
1) jdrmUivezeté-oktatas (OVT1'24 855301);

m) az egyetemes postai szolgaltaté megbizasa alapjan elvégzett postai kozremiikodoi (OVTI'24 532003) és egyéb tevékenység
(OVTJ'24 821101, 829902, 661901, 662201 és 920003). Tehat az és utan felsorolt tevékenységek akkor tartoznak a 80%-o0s
ktghanyadba, ha egyetemes postai szolgaltatas MELLETT végzik

16



909%0-0s koltséghanyad

»

»
»

az adoev egeszeben kizarolag a kereskedelmi tevekenysegek végzesenek
feltételeirol sz6l6 kormanyrendelet alapjan kiskereskedelmi tevékenysegbdl - ide
nem értve a vendéglato tevékenyseéget —, vagy a kiskereskedelmi tevékenyseg
mellett legfeljebb az egyetemes postai szolgaltatd megbizasa alapjan elvégzett
postai kozrem(ikodoi és egyéb tevékenységbdl bevételt szerz6 egyéni vallalkozé

a mezdgazdasagi ostermelo is 90%

valtozas, hogy ha valaki kiskereskedelmi tevékenyseéget végez és MELLETTE
egyetemes postai szolgaltaté megbizasa alapjan elvégzett postai
kozremiikodoi és egyéb tevékenységbol bevételt szerez, akkor
alkalmazhatja a 90%-0s koltséghanyadot
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szallashelyszolgaltatas - rovid tava
lakaskiadas

donts okosan

> a tételes atalanyadod éves mértéke 2025. januar 1-jétol

> lakoszobanként 38.400 forintrol 150 ezer forintra emelkedik azokon a
telepliléseken, ahol a targyévet megel6z6 masodik évben a vendégéjszakak
szama meghaladta a 2 milliot (vagyis a fovarosban)

> 38.400 forint marad azokon a telepliléseken, ahol a targyévet megel6z0
masodik évben a vendégéjszakak szama 2 millié alatt volt (vagyis a
fovaroson kivil barmely mas telepiilésen)
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kedvezmeények




kedvezmeények

» az SZJA-bdl, TB jarulékbol és a szochdbdl is igénybe vehetlink kedvezmeéenyeket, ha
jogosultak vagyunk ra

»> az adodalap-kedvezményeket a kdvetkezo sorrendben lehet érvényesiteni:
1. négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezménye,

. 25 év alatti fiatalok kedvezménye,

. 30 év alatti anyak kedvezménye,

. személyi kedvezmény,

els6 hazasok kedvezménye,

D A W N

. csaladi kedvezmény
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csaladi adokedvezmény 2025

» 2025. julius 1-jétol egy gyermek esetében 15 ezer, két gyermek esetében 30
ezer, harom vagy tobb eltartott esetén pedig gyermekenként 49 500 forintra
emelkedik az addékedvezmény 6sszege

» az emelés masodik lépésekeént, 2026. januar 1-tol egy gyermek esetében 20
ezer, két gyermeknél 40 ezer, harom vagy tobb eltartott esetén pedig
gyermekenként 66 ezer forintra n6 az adokedvezmeény mertéke
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Szocho kedvezmeények

»

»

»

»

donts okosan

Szocho kedvezmeényt lehet igénybe venni pl. szakképzettséget nem igénylo
munkakorben dolgozo utan, vagy akik munkaeropiacra |épok, legalabb 3 gyerekkel
csaladi potlékra jogosultak, megvaltozott munkaképességl személy utan = van,
amelyikhez szliikséges igazolas és van, amelyik automatikusan megadhato

munkaeropiacra lépok kedvezmeény

> megel6z6 365 napon belll legfeljebb 92 nap
> kovetkezo6 1,5 évig vehetd igénybe (1 évig 100%, fél évig 50%)

a munkaltatok 2025-ben a 2024. évi szocialis hozzajarulasi ado 6sszegét fizetik meg
azon munkavallalok utan, akiknek legfeljebb 290.800 Ft a bére 2024.09.01 és
2024.11.15 kozott

aki KIVA adozas ala tartozik (a KIVA mértéke 10%), annak nem kell megfizetnie a
13%-0s Szochot
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nyugdijasok jarulékkedvezmeénye

»

»
»

nyugdijas utan nem kell megfizetni a

> 18,5% TB jarulékot

> 13% szochot

csak a 15% szja-t kell levonni a bruttd bérébdl a nyugdijasnak

amennyiben a nyugdijas osztalékot vesz fel, akkor neki is meg kell fizetni a 15%-0s

szja-t és a 13%-0s szochot (kivéve, ha van olyan jovedelme, ami csokkenti a szocho
alapot pl. van munkaviszonybol szarmazo bére vagy ingatlanberbeadasbdl szarmazo
jovedelme)
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Confidential

tovabbi valtozasok




inflacio

oveto adok 2025

donts okosan

Meghatarozott addk és illetékek egy részénél ezutan mar automatikusan, az
elozo év juliusi éves inflaciojaval novekszik az ado osszege.

gépjarmuado

» 2024. évet kovetden a gépjarmiado
mértéke a targyévet megelo6zo évi
gépjarmuado mértékének a targyévet
megeldzd év julius honapjara vonatkozo, a
Kbzponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett
fogyasztoiar-index el6z0 év azonos
idoszakahoz viszonyitott valtozasaval
valorizalt 6sszege

» az alapesetben kikalkuldlt adémértékeket 5
vagy 10 forintra kerekitve kell medfizetni.
Az ideiglenesen forgalomban tartott
gépjarmlre vonatkozo adomeértékeket 1000
forintra kerekitve kell megallapitani

»

»

cégautoado

2025. évet kovetoen a cégautoado
targyévi havi mértéke a targyévet megel6z06
évi cégautdoadd havi mértékének a targyévet
megeldzd év julius hdnapjara vonatkozo, a
Kbzponti Statisztikai Hivatal altal kozzétett
fogyasztoiar-index el6z0 év azonos
idoszakahoz viszonyitott valtozasaval
valorizalt 6sszege, 500 vagy 1000 forintra
kerekitve

az el6bbiek szerint megallapitott add
mértékeket az allami add- és vamhatdsag a
honlapjan a targyévet megel6z6 év oktober
31-€éig kozzéteszi
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kiskereskedelmi ado:

a platformiuizemeltetok is kotelezettek &=
lesznek

» az online platformokon, piactereken folytatott kiskereskedelmi tevékenység
celzottabban adozik majd 2025-tol

» az adokotelezettség a platform kiilfoldi vagy belfoldi lizemeltetojét terheli a
mas adoalanyok altal a platformon keresztiil torténo értékesitések utan

» ugyanakkor mogottes feleldskent az ado megfizetésere tovabbra is a kiskereskedo

lesz koteles, amennyiben a platformizemeltetd a kiskereskedelmi kiilénadot nem
fizeti meg, és azt tdle nem is lehet behajtani

26



AFA 2025

donts okosan

» az alanyi mentes afahatar maradt 12.000.000 forint
» nemzetkozi alanyi adomentesség

> az alanyi adomentesség valasztasa nem csak a belféldén, hanem a kiilfoldon
teljesitett ligyletekre is vonatkozik majd

> ennek feltétele lesz, hogy az addalany értékesitései ne haladjak meg az adott
tagallam nemzeti szabalyai szerint megallapitott értékhatart (ez minden
tagallamban mas értékhatart jelent), valamint az un. ,0sszeurdpai értékhatart”,
ami jelenleg éves 100.000 euro
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konyvvizsgalati kotelezettség
értéekhatara 2025-tol

» a jelenlegi netto arbevételi eértékhatar a duplajara, vagyis 600 millio forintra no
konyvvizsgalati kotelezettség esetén, az 50 fos foglalkoztatotti |étszam feltétel
azonban valtozatlan marad

» az egyszeruUsitett éves beszamolo készitesenek értékhatarai is valtoznak: a
mérlegféosszeg értékhatar 1,2 milliard forintrél 2 milliard forintra, az éves arbevétel
ertékhatar pedig 2,4 milliard forintrol 4 milliard forintra no

» az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolo készitésének értékhatarai tekintetében a
tervezetben a mérlegfodsszeg 6 milliard forintos jelenlegi értékhatara 10 milliard
forintra, az éves nettd arbevétel 1,2 milliard forintos értékhatara pedig 2 milliard

forintra emelkedik
» 2025. évben indulo lzleti évrol készitett beszamolora kell alkalmazni
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uj eljaras, magasabb birsagok

donts okosan

» adategyeztetési eljaras

> tovabb bdvil az addhivatal eszkdztara, bevezetik az adategyeztetési eljarast, amely akkor indul,
ha az addzo6 altal nyuijtott adatszolgaltatas adatai €s az adohatasag adatai nem fedik egymast

> 15 napon belll kell az adategyeztetést elvégezni, 300.000 Ft a mulasztasi birsag nemteljesités esetén

> havi ado- és jarulékbevallas elmaradasa esetén 15 napos hataridé van a benyujtasra, nemteljesités
esetén 100.00 Ft-os a mulasztasi birsag (személyenként)

» mulasztasi birsag maximum mértéke
> altalanos birsag
- termeészetes személy: 400.000 Ft
« nem természetes személy: 1.000.000 Ft
> be nem jelentett foglalkoztatott: 2.000.000 Ft/ be nem jelentett f6

> szamla, nyugtaadas elmulasztasa, iratmegoOrzési kotelezettség szabalyainak megsértése: 2.000.000
Ft
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egyeb valtozasok

»

»

»

»

»

»

»

donts okosan

SZEP-kartya

> aktiv magyarok néven Gj zsebbel is boviil a SZEP-kartya: erre a munkaltaté havi 10 ezer forintot, éves szinten
120 ezer forintot adhat kedvezményes adozassal. Ez a juttatas az eddigi, maximum 450 ezer forintos
kedvezményes kereten felll is adhatd az ilyen kdrbe tartozo szolgaltatasok, termékek vasarlasahoz

> a SZEP-kartya 2024 végi egyenlegének és a 2025-6s befizetéseknek az 50 szazaléka 2025-ben igénybe vehetd lesz
lakasfelGjitasra is az Uj adoszabalyok szerint

lakhatasi tamogatas: 35 év alatti fiataloknak havi 150 ezer Ft, amit albérletre és lakashitel-torlesztésre lehet
felhasznalni

onkéntes nyugdijpénztari megtakaritas lakascélra: egy évig az dnkéntes nyugdijpénztarakban lévo
megtakaritasokat meghatarozott lakascélra is felhasznalhatdk

Ujlakas-afa: 2026 végéig tovabbra is kedvezményes, 6tszazalékos afakulccsal lehet értékesiteni az Ujépitésii
lakdingatlanokat, de folyamatban léve épitkezések esetén akar 2030. december 31-ig is alkalmazni lehet ezt az afakulcsot

E-nyugta: Az e-nyugtaadas kezdd idopontjat 2025. januar 1-rél 2025. julius 1-re halasztottak a felkészlléshez sziikséges
megfelel6 idd biztositasa érdekében

elektronikus villany- és gazszamla a vallalkozasoknak: A valtozas a foldgaz- és villamosenergia-kereskedelmi
és/vagy haldzathasznalati szerz6déssel rendelkezd egyéni és tarsas vallalkozasokat, egyéb szervezeteket, és az olyan
maganszemélyeket érinti, akik a vasarolt energiaval jovedelemszerzés céljabdl gazdasagi tevékenységet végeznek

DAP & Ugyfélkapu+
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